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Пояснительная записка 
 

Рабочая программа воспитания МБОУ «В(С)ОШ №1» разработана: 
˗ На основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской 
Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-
2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 года 
(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

˗ На основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в 
Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"; 

˗ Стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента 
Российской Федерации от 02.07.2021 № 400; 

˗ Приказом Минпросвещения Российской Федерации № 992 от 16 ноября 2022 года 
«Об утвеждении федеральной образовательной программы начального общего 
образования»; 

˗ Приказом Минпросвещения Российской Федерации № 993 от 16 ноября 2022 года 
«Об утвеждении федеральной образовательной программы основного общего 
образования»; 

˗ Приказом Минпросвещения Российской Федерации № 1014 от 23 ноября 2022 года 
«Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего 
образования»; 

˗ Приказом Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года 
«Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных 

˗ общеобразовательных программ»; 
˗ Приказом Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О 

внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные 
стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся» 

˗ Письма Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 года № 
АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в 
соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением 
федерального учебно-методического объединения по общему образованию 
(протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 
характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с 
учетом государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на 
уровнях основного общего, среднего общего образования, соотносится с примерными 
рабочими программами воспитания для организаций, реализующих образовательные 
программы среднего профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной воспитательной 
деятельности с целью достижения обучающимися личностных результатов образования, 
определённых ФГОС ООО и СОО; 

Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 
школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей. 
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Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 
совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными 
институтами воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 
ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам 
поведения в российском обществе. 

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 
гражданской идентичности обучающихся. 

В соответствии с ФГОС ООО и СОО личностные результаты освоения программ 
общего образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться 
системой позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на её 
основе в процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том 
числе в части: гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, 
физического, трудового, экологического, познавательного воспитания.  

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 
При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 
образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом 
обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью 
образовательной программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение 
отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые 
образовательные потребности обучающихся. 
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 
Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 
которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 
определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 
содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 
культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 
осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 
воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 
является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 
духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 
реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 
созиданию и защите Родины. 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 
педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные 
представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) 
несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 
детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 
определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм 
и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации. С 
учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 
общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно- 
нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России 
в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на 
добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными 
особенностями и потребностями родителей (законных представителей) 
несовершеннолетних обучающихся. 

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами 
государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития 
воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей 
Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 
личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 
актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 
современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 
1.1. Цели и задачи 
Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 
которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 
определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 
содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 
культуры, традиционных религий народов России. 
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Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 
осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 
воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 
вляется развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 
духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 
реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 
созиданию и защите Родины. 

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации: 
˗ развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 
российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 
общества и государства; 

˗ формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 
памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 
человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения 
к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской 
Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации: 
˗ усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 
˗ формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); 
˗ приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных 
отношений, применения полученных знаний; 

˗ достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 
соответствии с ФГОС ООО и СОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 
включают: 

˗ осознание российской гражданской идентичности; 
˗ сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 
˗ готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 
˗ наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 
˗ сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 
 

1.2. Направления воспитания 
Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе культурно- исторического, системно-деятельностного, 
личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: 
гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 
следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 
возрастосообразности. 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 
образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 
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ФГОС ООО и СОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и 
приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

1) Гражданского воспитания, способствующего формированию российской 
гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской 
Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и 
субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам 
и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры. 

2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, 
Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 
просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 
российской культурной идентичности. 

3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры 
народов России, традиционных религий народов России, формирование 
традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 
милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к 
памяти предков. 

4) Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового 
образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с 
учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в 
природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

5) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 
результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, 
получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 
достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 
профессиональной деятельности. 

6) Экологического воспитания, способствующего формированию экологической 
культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 
основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 
восстановления природы, окружающей среды. 

7) Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 
познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, 
качественного образования с учетом личностных интересов и общественных 
потребностей. 

 
1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 
Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП ООО 

установлены ФГОС ООО. 
На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры 

результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых 
должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения 
требований ФГОС ООО. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 
воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 
конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 
пространства. 
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Целевые ориентиры результатов воспитания. 
Целевые ориентиры: 

Гражданско – патриотическое воспитание: 
˗ Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине - России, ее территории, расположении; 
˗ Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам;  
˗ Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 

края, 
˗ своей Родины - России, Российского государства;  
˗ Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 
проявляющий к ним уважение; 

˗ Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 
обществе, гражданских правах и обязанностях; 

˗ Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 
доступной 

˗ по возрасту социально значимой деятельности. 
Духовно-нравственное воспитание: 

˗ Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 
ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

˗ Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 
достоинство каждого человека; 

˗ Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 
выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 
другим людям, уважающий старших; 

˗ Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 
осознающий ответственность за свои поступки. 

˗ Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 
пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных 
народов, вероисповеданий. 

˗ Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 
русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия: 

˗ Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 
здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 
информационной среде; 

˗ Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного  
поведения в быту, природе, обществе; 

˗ Ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия 
физкультурой и спортом; 

˗ Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 
психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое воспитание: 
˗ Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 
˗ Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление; 
˗ Проявляющий интерес к разным профессиям; 
˗ Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 
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Экологическое воспитание: 
˗ Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 
˗ Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 
˗ Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических 

норм. 
Ценности научного познания: 

˗ Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 
самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

˗ Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 
объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 
природы, о науке, 

˗ научном знании; 
˗ Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления 

опыта в естественно-научной и гуманитарной областях знания. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 
2.1. Уклад общеобразовательной организации 
Школа расположена в благоустроенном районе города с развитой инфраструктурой. 
Основной контингент учащихся – дети из неблагополучных семей, не нацеленные на 

получение качественного общего образования.  
В школе – 132 обучающихся. Уменьшается количество семей, попавших в трудную 

жизненную ситуацию, состоящих на различных видах профилактического учета – семьи 
СОП, ПДН, внутренний контроль. Увеличивается количество семей таких как - 

многодетные, неполные. 
Процесс воспитания в МБОУ «В(С)ОШ №1» ориентирован на интеграцию урочной и 

внеурочной деятельности.  
Педагоги школы ориентированы натформирование коллективов в рамках школьных 

классов, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений. 
Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий 

по отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 
посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

В последнее время в обществе, семье, школе пришло понимание, что без возрождения 
духовности, основанной на наших православных корнях, невозможно процветание и 
дальнейшее развитие России.  

Настоящая программа содержит теоретическое положения и план работы, основанные 
на практических наработках школы по формированию целостной воспитательной среды и 
целостного пространства духовно-нравственного развития школьника, определяемого как 
уклад школьной жизни, интегрированного в урочную, внеурочную деятельность 
обучающегося и его родителей (законных представителей). При этом обеспечивая 
духовно-нравственное развитие обучающихся на основе их приобщения к базовым 
российским ценностям: Россия, многонациональный народ Российской Федерации, 
гражданское общество, семья, труд, искусство, наука, религия, природа, человечество. 

Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 
следующие: 

˗ коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 
коллективный анализ результатов каждого ключевого дела, социально-значимого 
проекта и большинства используемых для воспитания других совместных дел 
педагогов и школьников; 

˗ ориентирование педагогов школы на формирование коллективов в рамках школьных 
классов на установление в них доброжелательных и товарищеских 
взаимоотношений; 

˗ явление ключевой фигурой воспитания в школе классного руководителя, 
реализующего по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 
организационную, посредническую функции.  

Цели: включение детей в командную, коллективную деятельность по разным 
направлениям;  

Подготовка и проведение мероприятия осуществляется ответственными за проведение 
мероприятия: классом, его классным руководителем и советником по воспитанию;  

К подготовке и проведению мероприятия могут привлекаться учителя - предметники, 
педагог-библиотекарь, педагог – психолог. 
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Целью такого взаимодействия является создание условий для развития творческой 
личности, ее самоопределения и самореализации. 

Социальные партнёры общеобразовательной организации, их роль, возможности в 
развитии, совершенствовании  условий воспитания, воспитательной деятельности. В 
процессе воспитания сотрудничаем с Альметьевским отделом ПДН, КСЦОН «Опека», 
центром психологической поддержки молодежи «НУР». 

Наличие проблемных зон, дефицитов, препятствий для достижения эффективных 
результатов в воспитательной деятельности и решения этих проблем, отсутствующие или 
недостаточно выраженные в массовой практике: 

˗ необходимость расширения пространства для занятий физической культурой и 
спортом; 

˗ возможные отрицательные источники влияния на детей – социальные сети, 
компьютерные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным 
ресурсом, неспособные грамотно управлять развитием и организацией досуга своего 
ребенка; 
 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 
Виды, формы и содержание воспитательной деятельности в этом разделе 

запланированы и представлены по модулям. В модуле описаны виды, формы и 
содержание воспитательной работы в рамках определенного направления деятельности в 
школе. 

Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями, 
средствами, возможностями воспитания. 

Инвариантные: «Урочная деятельность», «Внеурочная деятельность», «Классное 
руководство», «Основные школьные дела». 

Вариативные: «Профориентация», «Взаимодействие с родителями (законными 
представителями)», «Профилактика и безопасность»,  

 
Модуль «Школьный урок» 

Реализация школьными учетелями воспитательного потенциала урока предполагает 
следующее: 

˗ организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 
˗ установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб 
учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 
активизации их познавательной деятельности побуждение школьников соблюдать на 
уроке общепринятые нормы поведения, правила общения со старшими (учителями) 
и сверстниками (школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации, 
согласно Устава школы, Правилам внутреннего распорядка школы; 

˗ использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 
демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, 
проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих 
текстов для чтения, задач для решения, кейсов и дискуссии; 

˗ применение на уроке групповой работы или работы в парах, которые учат 
школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; 
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˗ инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 
реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, 
помогает приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, 
оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям, 
оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления 
перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения; 

 
Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель организует работу с 
коллективом класса; индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу 
с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся или их 
законными представителями. 

Главное предназначение классного руководителя - изучение особенностей развития 
каждого обучающегося в классе и создание условия для становления ребенка, как 
личности, входящего в современный ему мир, воспитать человека, способного достойно 
занять своё место в жизни. 

Важное место в работе классного руководителя занимает организация интересных и 
полезных для личностного развития ребенка совместных дел с учащимися вверенного ему 
класса, позволяющих, с одной стороны, вовлечь в них детей с самыми разными 
потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться, а с другой, 
установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них 
значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе. 

Формированию и сплочению коллектива класса способствуют классные часы: 
тематические, посвященные юбилейным датам, Дням воинской славы, событию в классе, 
в городе, стране, способствующие расширению кругозора детей, позволяющие лучше 
узнать и полюбить свою Родину; 

Немаловажное значение имеет сбор информации об увлечениях и интересах 
обучающихся и их родителей, чтобы найти вдохновителей для организации интересных и 
полезных дел; 

Формированию и развитию коллектива класса способствуют: 
˗ составление социального паспорта класса 
˗ изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и другие личностные 

характеристики членов классного коллектива), 
Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с обучающимися 
класса: 

˗ со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими трудности по 
отдельным предметам направлена на контроль за успеваемостью обучающихся 

˗ класса; 
˗ с учащимися, находящимися в состоянии стресса и дискомфорта; 
˗ с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе риска, 

оказавшимися в трудной жизненной ситуации. Работа направлена на контроль за 
свободным времяпровождением; 

 
Модуль «Работа с родителями или их законными представителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для 
лучшего достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием позиций 
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семьи и школы в данном вопросе. Только когда все участники образовательного процесса 
едины и находят контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает так, что 
родители сами нуждаются в грамотной квалифицированной помощи. 

Необходима организация работы по выявлению родителей (законных представителей), 
не выполняющих обязанностей по их воспитанию, обучению и содержанию, ведется 
систематически и в течение всего года. Используются различные формы работы: 

˗ выявление семей группы риска при обследовании материально-бытовых условий 
проживания обучающихся школы; 

˗ индивидуальные беседы; 
˗ заседания Совета профилактики; 
˗ совещания при директоре; 
˗ совместные мероприятия с КДН и ПДН; 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется в 
рамках следующих видов и форм деятельности: 
На групповом уровне: 

˗ взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: размещается 
информация, предусматривающая ознакомление родителей, школьные новости. 

На индивидуальном уровне: 
˗ обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых конфликтных 

ситуаций; 
˗ индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 
˗ педагогов и родителей. 

 
Модуль «Внеурочная деятельность и дополнительное образование» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности: 
˗ занятия, направленные на удовлетворение профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся; 
˗ занятия, направленные на удовлетворение профориентационных интересов и 

потребностей обучающихся "Экскурсии"; 
˗ информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и 

экологической направленности "Разговоры о важном"; 
˗ занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся; 

 
Модуль «Профилактика и безопасность» 

Опыт показывает, что большинство подростков испытывают потребность в обсуждении 
различных проблем здоровья и информации, касающейся личной безопасности. Поэтому 
одной из форм работы по профилактике вредных привычек и приобщению детей к 
здоровому образу жизни является просвещение. Подросткам необходима информация 
квалифицированных специалистов по интересующим их вопросам. 

Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа жизни, 
курсовой подготовки гражданской обороны является формирование у обучающихся 
ценностного отношения к собственному здоровью и собственной безопасности, 
основанного на знании своих потребностей, особенностей развития, и выработанного в 
процессе занятий, индивидуального способа здорового образа жизни. 

Основными задачами являются развитие у детей чувства ответственности за своё 
поведение, бережного отношения к своему здоровью и здоровью окружающих; 
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стимулирование у ребёнка самостоятельности в принятии решений и выработка умений и 
навыков безопасного поведения в реальной жизни, профилактика детского травматизма. 
Модуль реализуется в нескольких направлениях: 
На школьном уровне. Месячники, декады и Дни безопасности, календарные памятные 
даты и государственные 23 праздники, связанные со службами: 

˗ тренировочные эвакуации; 
˗ просмотр фильмов и видеороликов по безопасности с обсуждением. 
˗ распространение памяток по безопасности для учащихся и родителей; 
˗ уроки ОБЖ, тестирование учащихся на знание правил безопасности. 

На уровне класса: 
˗ классные часы, беседы, инструктажи, лекции по вопросам безопасности с участием 

педагогов, психологов, специалистов, представителей служб; 
˗ лекции и занятия по программе профилактического направления с родителями; 
˗ распространение памяток по безопасности для учащихся и родителей; 
˗ информирование обучающихся  по безопасности на уроках ОБЖ; 
˗ просмотр фильмов и видеороликов по безопасности с обсуждением; 

На индивидуальном уровне: 
˗ беседы, инструктажи, тренинги с учащимися; 
˗ беседы, инструктажи с родителями; 
˗ памятки для учащихся и родителей. 

Комплексная безопасность реализуется в следующих направлениях: 
˗ работа по антитеррористической защищенности и противодействию терроризму и 

экстремизму; 
˗ пожарная безопасность; 
˗ охрана труда и техника безопасности; 
˗ информационная безопасность; 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 
Программа воспитания реализуется посредством формирования социокультурного 

воспитательного пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего 
готовность всех участников образовательного процесса руководствоваться едиными 
принципами и регулярно воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно-
значимые виды совместной деятельности. 

1. Уклад школы направлен на сохранение преемственности принципов воспитания на 
всех уровнях образования: 

2. Обеспечение личностно развивающей предметно-пространственной среды, в том 
числе современное материально-техническое обеспечение, методические материалы 
и средства обучения; 

3. Наличие профессиональных кадров и готовность педагогического коллектива к 
достижению целевых ориентиров Программы воспитания; 

4. Взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам 
воспитания; 

5. Учет индивидуальных особенностей обучающихся, в интересах которых реализуется 
Программа (возрастных, физических, психологических, национальных и пр.). 

Педагог являет собой всегда главный для обучающихся пример нравственного и 
гражданского личностного поведения. В школе создано методическое объединение 
классных руководителей, которое помогает учителям школы разобраться в нормативно- 
правовой базе в потоке информации, обеспечивающей успешный воспитательный процесс 

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по вопросам 
духовно- нравственного воспитания детей и молодежи, один из главных вопросов в 
реализации рабочей программы воспитания.  

С 2023г. в школе введена должность Советника директора по воспитательной работе по 
инициативе Министерства просвещения в рамках проекта «Патриотическое воспитание 
граждан РФ». 

В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей необходимо 
установить одну важнейшую, системообразующую, дающую жизнь в душе детей всем 
другим ценностям — ценность Учителя. 

Структура штаба воспитательной работы:  
˗ Заместитель директора по воспитательной работе  
˗ Советник по воспитанию  
˗ педагог – организатор  
˗ педагог – психолог 
˗ руководитель ШМО классных руководителей  
˗ руководитель ШМО гуманитарного цикла 
˗ руководитель ШМО естественно-научного цикла 
˗ педагог- библиотекарь  
˗ инспектор ПДН. 

 
Функционал сотрудников школы: 
Директор - Осуществляет контроль развития системы организации воспитания 

обучающихся. 
Заместитель директора по УВР - осуществляет контроль реализации воспитательного 
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потенциала урочной и внеурочной деятельности, организует работу с неуспевающими 
и слабоуспевающими учащимися и их родителями (законными представителями), 
учителями- предметниками. Организует методическое сопровождение и контроль 
учителей-предметников по организации индивидуальной работы с неуспевающими и 
слабоуспевающими обучающимися и семей «группы риска». 

Педагог-психолог - организует психологическое сопровождение воспитательного 
процесса, консультации родителей (законных представителей) по корректировке детско-
родительских отношений, обучающихся по вопросам личностного развития. Проводит 
занятия с обучающимися, направленные на профилактику конфликтов, буллинга, 
профориентацию др.  

Педагог- организатор - организует проведение школьных мероприятий, обеспечивает 
участие обучающихся в муниципальных, региональных и федеральных мероприятиях. 
Вовлекает обучающихся, состоящих на различных видах учета в программы различные 
мероприятия. 

Классный руководитель - организует воспитательную работу с обучающимися и 
родителями на уровне классного коллектива. 

Учитель-предметник - реализует воспитательный потенциал урока. 
Советник по воспитанию - осуществляет анализ и организует участие в планировании 

деятельности которые направлены на укрепление гражданской идентичности, 
профилактику правонарушений среди несовершеннолетних, вовлечение детей и молодежи 
в общественно полезную деятельность; организует деятельность по созданию социальных 
инициатив учащихся ОО, осуществляет сопровождения детских социальных проектов. 
Организует взаимодействие с заинтересованными общественными организациями по 
предупреждению негативного и противоправного поведения обучающихся. 

 
3.2 Нормативно-методическое обеспечение 
Подготовка приказов и локальных актов школы по внедрению рабочей программы 

воспитания в образовательный процесс. 
Обеспечение использования педагогами методических пособий, содержащих  

«методические шлейфы», видеоуроков и видеомероприятий по учебно-воспитательной 
работе. 

Создание рабочей программы воспитания на 2023-2024 г.. 
Обновление содержания воспитательных программ в целях реализации новых 

направлений программ воспитания. 
Сайт, на котором будут отражены реальные результаты программы воспитания. 
Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной деятельности 

Устав школы и локальные акты. 
С 2022 года в соответствии с принятыми поправками к федеральному закону № 27 

 «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся 
определена система организации воспитательной работы в сфере образования: 

1. Федеральный закон от 14.07.2022 № 298-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный 
закон "Об образовании в Российской Федерации" 

2. Письмо «О внедрении примерной программы воспитания». 
3. Примерная рабочая программа воспитания для общеобразовательных организаций, 

одобренная решением федерального учебно-методического объединения по общему 
образованию, протокол №3/22 от 23.06.2022г. 
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3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 
потребностями 
В настоящее время в МБОУ «В(С)ОШ №1», дети с ОВЗ и дети инвалиды не обучаются.  
 
3.5 Анализ воспитательного процесса 
Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных 
проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы. 
Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 
˗ принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и 
к педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

˗ принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 
экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких 
как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 
школьниками и педагогами; 

˗ принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 
экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 
деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, 
умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, 
форм и содержания их совместной с детьми деятельности; 

˗ принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 
школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное 
развитие школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа 
участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной 
социализации и саморазвития детей. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 
Условия организации воспитательной работы по четырем составляющим: 
-нормативно-методическое обеспечение; 
-кадровое обеспечение; 
-материально-техническое обеспечение; 
-удовлетворенность качеством условий. 
Анализ организации воспитательной работы по следующим направлениям: 
- реализация внеурочной деятельности; 
- реализация воспитательной работы классных руководителей; 
- удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 
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Ожидаемые конечные результаты 
1. Совершенствование статуса конкурентно-способного образовательного учреждения, 

обеспечивающего становление личности выпускника, способной при любых 
неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, 
стремление к взаимодействию в традициях русской православной культуры через 
расширение содержания, форм организации воспитательной системы школы 
посредством интеграции с социальными партнерами, системой дополнительного 
образования. 

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного воспитания. 
3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, 

обеспечивающей снижение факторов «риска» и асоциального поведения через 
внедрение современных воспитательных технологий, применение эффективных 
механизмов социализации, формирования здорового образа жизни на основе 
духовно-нравственных принципов воспитания. 

4. Создание в школе единого воспитательного пространства, главной ценностью 
которого является личность ребенка, приобщение его к истинным ценностям, 
формирование нового знания, ориентированного на умение при любых 
неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, взаимопонимание, 
стремление к взаимодействию в традициях русской культуры. 
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